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编辑工作主要是指编辑个人必须独立完成的期

刊编辑流程的基本工作，即传统俗称的期刊编辑“六

艺”，即选题—组稿—审稿—加工—编排—校对等组

成的期刊编辑工作的基本流程［1］。作者提供稿件，是

编辑展开工作的前提。两者的关系贯穿于整个编辑

工作的始终，影响着编辑工作的进程和出版物的质

量。因此，如何处理好两者的关系是学者们一直讨论

的重要话题之一。《中共中央国务院关于加强出版工

作的决定》中指出：“社会主义的出版工作，是出版工

作者和著译者共同的工作，他们之间的关系是同志式

的互助合作关系。”［2］为此，笔者作为一名高校学报的

编辑，将结合本刊的办刊实际探讨从组稿到编辑加工

到校对出版等各个环节中，该如何处理好这种同志式

的互助合作关系。

1 前期编辑工作

这一阶段的工作包括信息收集、选题和收集稿

件。稿源是一本期刊的生命之源，立刊之本，只有拥

有了大量丰富的稿件，编辑才能优中取精，筛选优质

文章，打造精品期刊。这一阶段的工作是编辑与作者

打交道的开端，编辑应该积极主动地先迈一步，加强

服务意识和换位思考的意识。

1.1 尊重投稿

由于高校学报一般稿源比较稳定，大部分都来源

于本校师生的投稿，稿件往往供大于求，编辑不着急

“等米下锅”，就容易产生以下几种问题：①对作者的

稿件跟踪力度不够，处理和信息反馈都不及时；②过

分看重名家、专家的投稿，对新作者的稿件重视力度

不够；③“人情稿”、“职称稿”过多，优秀稿件一再拖

期。如果编辑换位思考一下，作者经过呕心沥血地研

究，总结写成一篇科技学术论文，怀着忐忑不安又充

分信任的心情将稿件交付于编辑，自然希望能尽快发

表，如果在漫长等待后一直没有消息或是得到未能录

用的消息，难免会产生消极抱怨的情绪，以后再不会

给该期刊投稿。

编辑对待稿件存在的这些问题，最终会导致一批

优秀作者和优秀稿件的流失。究其原因，是编辑服务

意识的缺乏。作者是学报的支柱，编辑要全心为作者

服务，尊重和平等地对待每一位作者，对采用的稿件

及时与作者沟通修改意见，不能采用的稿件要耐心给

作者解释退稿原由，做到坦诚慎重，退稿不退人，期待

下一次的合作，给对方留下良好的印象。另外，编辑

作为科学知识的传播者，要尊重科学，选稿要把稿件

本身的科学创新含量摆在第一位，这才是真正对作者

和读者负责任的工作态度。

1.2 主动约稿

要将学报打造成一本高质量的精品期刊，就不能

仅仅局限于依靠本校的学科资源，而应扩大视野范

围，针对本刊刊发范畴，有针对性地策划选题，主动走

出去约稿。组稿约稿，考验的是编辑如何与校内外专

家学者打交道的一种公关能力。由一些专家所做的

问卷调查［3］可知，80%的退稿都是因为不符合刊物的

原则。因此，编辑与作者打交道，首先就是要让作者

清楚地了解期刊的刊载范围、具体写作要求等。另

外，就平日作者发来邮件咨询投稿问题可了解到，作

者往往比较关心稿件的刊发周期、刊发所需的版面费
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等问题。只有换位思考，了解作者的信息需求，在约

稿函中言简意赅地交代清楚，才能成功实现编辑与作

者信息的对接。在用 Email发送约稿函时，应考虑专

家学者工作繁忙的特点，尽量以简洁的文字概述清

楚，以正文的模式粘贴内容，而不是以附件的形式发

送。若以信件形式发送约稿函时，可以直接附赠一本

样刊，这样可让作者更为直观地了解期刊的信息。约

稿函发出后，要及时跟踪信息，若专家回信太忙不能

提供稿件时，应及时回信表示感谢，并诚恳地邀约日

后有合适稿件再投或者可以推荐其学生的稿件予以

支持。

笔者在工作中就遇到过一位中科院院士收到约

稿函后，虽然没有提供自己撰写的稿件，但推荐了他

带的博士生最新完成的学术论文，其学术意义在其研

究领域也是非常有价值的，是一次成功的约稿案例。

而对约稿作者稿件的重视、及时处理，也得到良好的

收益。有一位中科院的教授投稿后，稿件在三个月内

就刊发了，而且免收了版面费，这一信息在其同事朋

友圈传开后，学报又陆续收到了该教授几个同事的来

稿，吸引了更多的新作者资源。可见，组稿约稿中，编

辑热情真诚的态度和周到的服务，可以消除作者的陌

生感，建立对编辑的信任，形成对期刊的心理认同，从

而给予稿件支持。

2 中期编辑工作

这一阶段的工作包括对稿件的审读筛选和编辑

加工。作为一名责任编辑，在此主要讨论审稿后对于

已定发稿件的编辑加工工作。期刊编辑的加工工作

是通过修改加工，解决文稿中存在的问题并弥补其不

足，使文稿内容更加完善，充分展现原稿的特色。此

阶段既要以尊重作者为前提，又要切实履行编辑的职

责［4］。这一阶段中，构建编辑与作者和谐关系的关键

是沟通和学习。

2.1 忠于原作

《著作权法》第 33条第 2款规定：“报社、期刊社可

以对作品文字性修改、删节。对内容的修改，应当经

作者许可。”可见，期刊编辑有稿件加工权，但又受到

了一定的制约，以保护作者的合法权利，编辑的修改

权和作者要求保证作品完整权是编辑加工工作中的

主要矛盾。处理好这一矛盾，必须加强沟通。

编辑首先要把忠实于作者的原稿当作一种道德

责任，对有疑问的地方，要与作者沟通商量，不能想当

然地乱改乱换，不强加自己的观点给作者。需要同作

者交流讨论，尊重作者的劳动成果，用委婉的语气请

作者思考修正，得到作者的理解、支持和配合。例如

科技论文编辑排版中的一个常见问题，有些文章图太

多，字太少，有的图太大占用版面，还有的图文跨章

节。这种问题的解决办法通常是，或删图或增加文

字。这种情况就应该与作者沟通，建议对作为文章论

据意义不大的图可以删掉，而对需要保留的图就建议

作者补充一些相关描述性文字。学报刊登的毕竟是

专业性很强的学术文章，而编辑若不是该研究领域的

专家，自己乱删乱加，会闹出常识性差错的笑话。

2.2 敢于质疑

在尊重作者原稿的前提下，编辑也要认真履行自

己的工作职责，对于论文中存在的问题，要敢于质

疑。科技类论文往往是“内容”大于“辞章”，编辑加工

工作中常见的几种问题为：①作者的文笔相对而言较

差，文字比较口语化或存在语法错误，需要编辑加以

修饰润色。②文章写得匆忙马虎，存在细节错漏，比

如公式中出现的量符号 Za，却在接下来具体解释每个

量的含义时，掉了下标 a，或是出现简单的计算错误；

有的文章则出现图中显示的内容与文字叙述的结论

相反等现象。③不了解科技期刊标准化写作规范造

成的错误。例如有的老专家写的论文仍然喜欢沿用

已废弃的量符号、量名称，在图表中用特定的单位表

示量的数值时，未采用“量/单位”的标准化方法等，矩

阵没有用黑斜体，矢量依旧用符号上面加箭头表示等

等。这些均要求编辑耐心向作者宣传，讲明科技期刊

标准规范化的意义与要求，从而得到作者的理解与

支持。

因此，编辑抱着学习的态度，通过与作者交流沟

通可以提高自身的学术水平和组织才能等素质，而作

者在编辑提供修改意见的指导下，对文章进行不断修

改和补充，能使自己的文章内容更完善、体例更严谨、

材料更准确、语言文字更通顺，从而提高了作者的写

作水平和科研能力。因此，这是一个互相学习、共同

成长的过程，两者关系处理好了，就能实现编辑和作

者利益的双赢。

3 后期编辑工作

这一阶段的主要工作是校对编排、发稿和刊检。

此时，文稿要严格做到“齐、清、定”，也即全期的文稿

已齐备，文章质量已达到发表要求；发排的文稿（含

图、表）都很清晰，符合要求，便于排版；作者和编辑修

改、加工文稿完毕［1］。要达到这一标准，同样离不开编

辑与作者的沟通与合作。

3.1 坚持合作

目前，多数编辑在校对环节都是闷着头简单地

“核红”，一遍又一遍地比对校样和原稿，以为这样就
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万无一失。事实上，编辑校对不能代替作者校对，编

辑在校对过程中常常把稿件中的字、词、句看成一个

个独立、固定的符号，以提高校对的准确率；而作者因

亲自参与课题研究并撰写稿件，能迅速辨认出校样中

一些专业术语和专业性较强的知识性差错［5］。尤其是

科技期刊中很多细节问题如：下角标正斜体、图表的

量和单位、量的正斜体等，特别需要作者最终看看校

样，再次确定格式的正确性，以减少差错率。

所以，在校对这一环节，作者的角色也不能缺失，

编辑仍然要保持和作者的联系，最好是能让作者阅读

一遍最后的校样，让作者比对原稿和修改稿。让作者

集中复核，可以避免因编辑修改不当而产生的常识性

错误，提高刊物的内在质量；同时，体现了编辑对作者

权利的尊重，可以加深编辑与作者之间的感情联系［6］。

3.2 保持联系

编辑对作者的态度，决定了作者加深或者淡化对

学报的感情动机。所以杂志印刷出版后，并不表示编

辑与作者的关系就彻底结束，而应该是新一轮编辑出

版工作的开端。期刊印刷出来后，要第一时间跟作者

打电话联络，通知作者领样刊及稿费。对校外专家，

应及时用快递的方式寄去样刊及稿费。编辑要趁此

机会，好好梳理作者信息，与作者加深感情，力求建立

长久的合作伙伴关系，建立一个稳定的作者资料数据

库，从而拥有一支稳定的作者队伍，为期刊提供源源

不断的稿件和发展动力。

作为高校学报编辑，笔者掌握的作者信息分两

种，一种是已经在本刊物上发表过作品的作者，这些

作者中多半是校内的师生，对校内作者可以在他们到

编辑部领取样刊的时候，多与他们交流，了解他们最

新的研究动态，真诚地再次约稿。另一类是可能给学

报投稿的专家学者，需要再次梳理一下第一环节中约

稿工作的进展，对于给予稿件并发表的酌情增加稿

费，以鼓励其再次投稿，建立长期合作关系；对于没有

给予稿件的专家学者，不放弃不气馁，可以再次向他

们发送约稿函，以加深他们对学报的印象。

4 结语

一本期刊从编辑到发行整个出版任务的完成，是

作者和编辑共同劳动的结晶。创建和谐的作者和编

辑关系，是推动编辑出版工作和谐发展的关键。因

此，作为一名高校科技期刊的编辑，应该积极致力于

构建与作者共同合作、和谐相处的关系，将坚持彼此

尊重信任、积极沟通交流等原则贯彻整个编辑工作流

程的始终。
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